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PRANEŠIMAS APIE DUOMENŲ APSAUGĄ 

2024 m. Europos darbo sąlygų tyrimas 

Atnaujinta: 2024 m. gegužės 10 d. 

Europos gyvenimo ir darbo sąlygų gerinimo fondas (arba „Eurofound"), kaip ES agentūra, 

rūpinasi jūsų asmens duomenų apsauga. Todėl mes, kaip duomenų valdytojas, 

įsipareigojame jūsų asmens duomenis tvarkyti laikydamiesi galiojančių teisės aktų 1.  

Jei perskaitę šį pranešimą vis dar turite klausimų ar abejonių dėl savo duomenų tvarkymo, 

susisiekite su mumis el. pašto adresu dataprotectionofficer@eurofound.europa.eu. 

Atsakysime kaip galėdami greičiau, tačiau visada per vieną mėnesį. 

Kas yra Europos darbo sąlygų apklausa? 

Europos darbo sąlygų apklausa (arba EDST) – tai kas penkerius metus atliekama apklausa, 

nagrinėjanti įvairūs profesinio gyvenimo aspektai, pavyzdžiui, darbo laikas, darbo 

organizavimas, profesinio ir asmeninio gyvenimo balansas ir su darbu susijusios sveikatos 

problemos. Beveik 50 000 darbuotojų 36 Europos šalyse bus apklausti apie jų darbo sąlygas.  

Surinkti duomenys suteiks neįkainojamos naujausios objektyvios informacijos Europos 

politikos formuotojams ir mokslininkams apie darbo sąlygas ir darbo bei užimtumo kokybę 

Europoje, kad būtų galima pagerinti visų žmonių darbo sąlygas. Pirmieji šio tyrimo rezultatai 

bus paskelbti 2025 m.  

Daugiau informacijos apie EDST rasite svetainėje 

https://www.eurofound.europa.eu/surveys/2024/european-working-conditions-survey-2024. 

  

 
1 Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2018/1725 dėl fizinių asmenų apsaugos Sąjungos institucijoms, 

įstaigoms, tarnyboms ir agentūroms tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo (arba 

ESDPR). 

https://www.eurofound.europa.eu/lt
mailto:dataprotectionofficer@eurofound.europa.eu
https://www.eurofound.europa.eu/surveys/2024/european-working-conditions-survey-2024
https://eur-lex.europa.eu/TodayOJ/
https://eur-lex.europa.eu/TodayOJ/
https://eur-lex.europa.eu/TodayOJ/
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Kas atlieka apklausą? 

Apklausą duomenų valdytojo „Eurofound“ vardu atlieka bendrovė „Verian“. Duomenų 

tvarkytoja „Verian“ yra rinkos tyrimų bendrovė, kuri laikosi aukščiausių etikos standartų ir 

profesinio elgesio kodeksų, įskaitant WAPOR2 ir ESOMAR3.  

Kaip buvau atrinktas (-a)?  

Jūs buvote atrinktas (-a) atsitiktine tvarka vadovaujantis griežtu moksliniu procesu, kad 

galėtume apklausti reprezentatyvią visų jūsų šalies dirbančiųjų gyventojų imtį. Atrankos 

tikimybė visiems pakviestiems dalyvauti, įskaitant jus, nelaikytina nuline. Atsitiktinė imtis buvo 

sudaryta naudojant fizinių asmenų arba namų ūkių registrą, arba remiantis surašymu, 

priklausomai nuo šalies. 

Kokie asmens duomenys bus renkami? 

Bus tvarkomi šie duomenys: 

a) jūsų telefono numeris, lytis, pašto adresas ir amžius bus tvarkomi siekiant pakviesti jus 

dalyvauti apklausoje; 

b) bet kokie asmens duomenys, kuriuos galite pateikti atsakinėdami į apklausos 

klausimus, kuriuose daugiausia dėmesio skiriama įvairiems profesinio gyvenimo 

aspektams, įskaitant: i) kaip dirbate, ii) kokios jūsų darbo valandas, iii) koks jūsų darbo 

ir asmeninio gyvenimo balansas ir iv) tai, kaip darbas veikia jūsų sveikatą; 

c) duomenys apie jūsų sveikatos būklę ir etninę kilmę; 

d) informacija apie tai, ar buvote diskriminuojamas (-a) darbe dėl kelių skirtingų 

priežasčių, ar susidūrėte su nepageidaujamu elgesiu darbe (paprastas klausimas 

„taip“ arba „ne“). Atkreipiame dėmesį, kad jūsų NEBUS prašoma pateikti su šia patirtimi 

susijusių asmeninių duomenų ar faktinės informacijos;  

e) informacija apie tai, ar balsavote per paskutinius parlamento rinkimus. Atkreipiame 

dėmesį, kad faktinė informacija apie jūsų politines pažiūras NEBUS renkama; 

f) jūsų vardas, pavardė ir el. pašto adresas, jei sutiksite, kad su jumis būtų pakartotinai 

susisiekta dėl tolesnių tyrimų;  

g) bet kokia informacija, kurią pateikiate pildydami mūsų svetainėje esančias formas, 

įskaitant informaciją, kai pranešate apie problemą, susijusią su mūsų svetaine;  

 
2 Daugiau informacijos galite rasti čia.  
3 Daugiau informacijos galite rasti čia.  

https://www.veriangroup.com/
https://wapor.org/
https://esomar.org/code-and-guidelines/icc-esomar-code
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h) bet kokia informacija, kurią mums pateikiate, įskaitant susirašinėjimą, jei su mumis 

susisiekiate; 

i) išsami informacija apie jūsų apsilankymus mūsų interneto svetainėje, įskaitant, bet 

neapsiribojant, srauto duomenimis, buvimo vietos duomenimis, tinklaraščiais ir 

kitokiais bendravimo duomenimis ar panašiai ir ištekliais, prie kurių turite prieigą; ir  

j) informacija apie jūsų kompiuterį, įskaitant, jei įmanoma, jūsų IP adresą, operacinę 

sistemą ir naršyklės tipą, sistemos administravimo tikslais. Tai naudojama 

statistiniams duomenims apie mūsų naudotojų naršymo veiksmus ir ypatybes 

generuoti. 

Informuojame, kad jei pateiksite savo kontaktinius duomenis, jie bus susieti su jūsų 

atsakymais. Jei nepateiksite savo kontaktinių duomenų tolesnėms apklausoms, jūsų 

atsakymai šiame tyrime bus anonimiški ir pagal juos „Eurofound“ arba „Verian“ negalės 

tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyti jūsų tapatybės. Bet kuriuo atveju norime patikslinti, kad 

tyrimo rezultatai bus anoniminiai (t. y. tik statistinė informacija), o jūsų NEBUS galima 

tiesiogiai ar netiesiogiai identifikuoti pagal jokius paskelbtus rezultatus. 

Koks jūsų asmens duomenų tvarkymo teisinis pagrindas? 

Visi su tyrimu „EDTS 2024“ susiję surinkti ir toliau tvarkomi asmens duomenys yra būtini 

„Eurofound“ atliekamoms mokslinių tyrimų užduotims atlikti viešojo intereso tikslais4, taip pat 

siekiant laikytis teisinių įsipareigojimų5, kurie „Eurofound“ buvo patikėti jo steigimo aktu6.  

Sveikatos duomenų ir duomenų, susijusių su jūsų etnine kilme, tvarkymas yra pagrįstas 

mokslinių tyrimų tikslais7.  

Bet koks papildomas jūsų asmens duomenų tvarkymas (pvz., tolesniais tikslais) bus 

atliekamas tik gavus jūsų sutikimą8.  

Duomenys, kuriuos pateikiate kreipdamiesi į mus (pvz., naudodamiesi savo duomenų 

apsaugos teisėmis), yra būtini, siekiant įvykdyti teisinę prievolę atsakyti į jūsų užklausą9.  

 
4 ESDPR 5 straipsnio 1 dalies (a) punktas. 
5 ESDPR 5 straipsnio 1 dalies (b) punktas 
6 2019 m. sausio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2019/127, kuriuo įsteigiamas Europos 

gyvenimo ir darbo sąlygų gerinimo fondas („Eurofound“ ) ir panaikinamas Tarybos reglamentas (EEB) Nr. 1365/75, 

ypač jo 1 ir 2 straipsnis. 
7 ESDPR 10 straipsnio 2 dalies j punktas. 
8 ESDPR 5 straipsnio 1 dalies d punktas. 
9 ESDPR 5 straipsnio 1 dalies b punktas. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019R0127&from=EN#d1e281-74-1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019R0127&from=EN#d1e281-74-1
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Galiausiai, gavus jūsų sutikimą, bus renkama ir toliau tvarkoma informacija apie jūsų 

apsilankymus mūsų svetainėje ir informacija apie jūsų kompiuterį10. Daugiau informacijos 

rasite mūsų Slapukų politikoje.  

Kas tvarkys jūsų duomenis? 

Jūsų asmens duomenimis galės naudotis tik tinkamai įgalioti „Eurofound“ ir „Verian“ 

darbuotojai, kurie, vykdydami savo pareigas, laikosi įstatymuose ar sutartyse numatytų 

konfidencialumo įsipareigojimų.  

Kiek laiko bus saugomi jūsų asmens duomenys? 

Galioja šie saugojimo laikotarpiai: 

a) Asmens duomenys bus saugomi 12 mėnesių po projekto pabaigos (t. y. iki 2025 m. 

spalio mėn.).  

b) Jei sutiksite, kad su jumis būtų pakartotinai susisiekta dėl tolesnių apklausų, jūsų 

vardas, pavardė ir kontaktiniai duomenys bus saugomi dvejus metus nuo tos dienos, 

kai juos pateikėte.  

Pasibaigus saugojimo terminams, asmens duomenys bus sunaikinti taip, kad būtų užtikrintas 

jų konfidencialumas. 

Kaip saugomi jūsų asmens duomenys? 

Siekiant apsaugoti jūsų asmens duomenis nuo neteisėtos prieigos, naudojimo ar atskleidimo, 

buvo įdiegtos kelios saugumo kontrolės priemonės. Jūsų duomenys bus saugomi Europos 

Sąjungoje esančiose kompiuterių sistemose, prie kurių prieigą turės tik įgalioti darbuotojai.  

Jūsų atsakymai bus saugomi atskirai nuo jūsų asmeninės informacijos ir naudojami tik tyrimo 

tikslais.  

Jūsų dalyvavimas ir atsakymai į klausimus bus laikomi griežtai konfidencialiais. Tyrimo 

rezultatai bus anoniminiai, tik kaip statistinė informacija, o jūsų tapatybės nebus galima 

nustatyti jokiuose paskelbtuose rezultatuose.  

 
10 Direktyvos dėl privatumo ir elektroninių ryšių 6 ir 9 straipsniai bei ESDPR 5 straipsnio 1 dalies (d) punktas. 

https://www.ewcs2024.eu/lang/LT/cookiespolicy.html
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX%3A32002L0058
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Be to, „Verian“ savo darbo praktikoje vadovaujasi tarptautiniu mastu patvirtintais tarptautinio 

rinkos tyrimų kokybės standartu (ISO20252), tarptautinio kokybės vadybos sistemų standartu 

(ISO 9001) ir tarptautinio informacijos saugumo valdymo standartu (ISO 27001). 

Ar perduodame jūsų duomenis už ES ribų? 

Iš esmės, visi jūsų asmens duomenys bus tvarkomi ES arba Europos ekonominėje erdvėje 

(EEE11). Tačiau dalis tvarkymo gali būti atliekama JK12, nes, kai kuriais atvejais mūsų 

rangovas „Verian“ perduoda jūsų kontaktinius duomenis (vardą, pavardę ir (arba) pašto 

adresą) „Greens“, JK įsikūrusiai skaitmeninės spaudos įmonei13, kad būtų galima išsiųsti 

kvietimus dalyvauti mūsų apklausoje. 

Kokias teises turite? 

Neviršydami ESDPR nustatytų apribojimų, turite teisę susipažinti su savo asmens 

duomenimis, juos ištaisyti, ištrinti ir (arba) perkelti, apriboti savo asmens duomenų tvarkymą 

arba nesutikti, kad jie būtų tvarkomi, ir atšaukti savo sutikimą (jei jis gautas). Tik atkreipiame 

dėmesį, kad sutikimo atšaukimas neturi įtakos duomenų tvarkymo teisėtumui, kol jūsų 

sutikimas galiojo.  

Norėdami pasinaudoti pirmiau nurodytomis teisėmis, rašykite el. paštu 

PublicCompliance@veriangroup.com. Jūsų užklausa yra nemokama. Tačiau, jei ji yra 

akivaizdžiai nepagrįsta arba perteklinė, „Eurofound“ kaip duomenų valdytojas gali atsisakyti ją 

nagrinėti.  

Taip pat turite teisę pateikti skundą Europos duomenų apsaugos priežiūros pareigūnui, jei 

manote, kad tvarkant jūsų asmens duomenis pažeidžiami teisės aktai. Daugiau informacijos 

rasite čia.  

 

 
11 EEE sudaro 27 ES valstybės narės, taip pat Norvegija, Islandija ir Lichtenšteinas. 

12 Europos Komisijos 2001 m. birželio sprendimu JK laikoma tinkama šalimi Todėl duomenų perdavimas į JK yra 

teisėtas pagal 2021 m. birželio 28 d. Komisijos įgyvendinimo reglamento (ES) 2021/1772 47 straipsnį pagal 
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES) 2016/679 dėl tinkamos asmens duomenų apsaugos Jungtinėje 
Karalystėje. 

13 Daugiau informacijos galite rasti čia. 

mailto:PublicCompliance@veriangroup.com
https://edps.europa.eu/data-protection/our-role-supervisor/complaints/edps-complaint-form_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX:32021D1772
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX:32021D1772
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX:32021D1772
https://www.greensdigital.com/about/security
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Pranešimas apie esminius pakeitimus 

Pasiliekame sau teisę retkarčiais atnaujinti arba pakeisti šį pranešimą, atsižvelgdami į 

duomenų tvarkymo pakeitimus. Raginame jus periodiškai peržiūrėti šį pranešimą, kad 

žinotumėte, kaip tvarkome ir saugome jūsų asmeninę informaciją. 

Kontaktinė informacija  

Su šia apklausa susijusius klausimus, komentarus ir prašymus maloniai prašome siųsti už 

apklausas atsakingai pareigūnei el. paštu Sophia.MacGoris@eurofound.europa.eu.  

 

 

 

mailto:Sophia.MacGoris@eurofound.europa.eu

