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УВЕДОМЛЕНИЕ О ЗАЩИТЕ ДАННЫХ 

для Европейского исследования условий труда 2024 г. 

Последнее обновление: 10 мая 2024 г. 

Как агентство ЕС, Европейский фонд улучшения условий жизни и труда (или Eurofound) 

осознает необходимость защиты Ваших персональных данных. Поэтому в качестве 

управляющего данными мы обязуемся обрабатывать их с соблюдением действующего 

законодательства1.  

Если после прочтения данного уведомления у Вас остались вопросы или сомнения по 

поводу обработки Ваших данных, пожалуйста, свяжитесь с нами по адресу 

dataprotectionofficer@eurofound.europa.eu. Мы ответим Вам при первой возможности, но 

не позднее одного месяца. 

Что представляет собой Европейское исследование условий труда? 

Европейское исследование условий труда (или EWCS) проводится каждые пять лет и 

охватывает различные аспекты трудовой жизни, такие как рабочее время, организация 

труда, баланс между работой и личной жизнью и вопросы здоровья, связанные с 

работой. В ходе исследования будут опрошены около 50 000 работников из 36 

европейских стран.  

Собранные данные предоставят европейским политикам и исследователям бесценную, 

актуальную и объективную информацию об условиях труда и качестве работы и 

занятости в Европе, что поможет улучшить условия труда для всех. Первые результаты 

этого исследования будут доступны в 2025 году.  

Более подробную информацию о EWCS Вы можете найти на сайте 

https://www.eurofound.europa.eu/lv/surveys/2024/european-working-conditions-survey-

2024. 

 

 

 

 

 
1 Регламент (ЕС) 2018/1725 Европейского парламента и Совета о защите физических лиц в отношении 

обработки персональных данных учреждениями, органами, офисами и агентствами Союза и о свободном 
перемещении таких данных (или EUDPR). 

https://www.eurofound.europa.eu/lv
mailto:dataprotectionofficer@eurofound.europa.eu
https://www.eurofound.europa.eu/lv/surveys/2024/european-working-conditions-survey-2024
https://www.eurofound.europa.eu/lv/surveys/2024/european-working-conditions-survey-2024
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32018R1725
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32018R1725
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32018R1725
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Кто проводит это исследование? 

Опрос проводится компанией Verian от имени Eurofound, управляющего данными. 

Verian, обработчик данных, является компанией по маркетинговым исследованиям, 

которая придерживается высочайших этических стандартов и профессиональных 

кодексов поведения, включая WAPOR2 и ESOMAR3.  

Каким образом я был отобран?  

Вы были отобраны случайным образом в рамках строгого научного процесса, чтобы мы 

могли поговорить с репрезентативной выборкой всех работников из населения Вашей 

страны. Каждый, кому было предложено принять участие, включая Вас, имеет 

определенную, ненулевую вероятность быть отобранным. Случайная выборка была 

сделана либо с использованием регистра частных лиц или домохозяйств, либо на 

основе переписи населения, в зависимости от страны. 

Какие личные данные будут собраны? 

Будут обработаны следующие данные: 

a) Ваш телефон, пол, почтовый адрес и возраст будут обработаны для того, чтобы 

пригласить Вас принять участие в опросе; 

b) любые личные данные, которые Вы можете предоставить при ответе на вопросы 

анкеты, посвященной различным аспектам трудовой жизни, включая то, (i) как 

Вы работаете, (ii) Ваше рабочее время, (iii) баланс между работой и личной 

жизнью, и (iv) как работа влияет на Ваше здоровье; 

c) данные о состоянии Вашего здоровья, а также о Вашем этническом 

происхождении; 

d) информация о том, подвергались ли Вы дискриминации на работе по нескольким 

различным основаниям или сталкивались ли Вы с нежелательным поведением 

на работе (простой вопрос с ответами "да" или "нет"). Обратите внимание, что 

вас НЕ попросят предоставить личные данные или фактическую информацию, 

связанную с этим опытом;  

e) информацию о том, голосовали ли Вы на последних парламентских выборах. 

Пожалуйста, обратите внимание, фактическая информация о Ваших 

политических взглядах НЕ будет собираться; 

 
2 Более подробную информацию Вы можете найти здесь.  
3 Более подробную информацию Вы можете найти  здесь.  

https://www.veriangroup.com/
https://wapor.org/
https://esomar.org/code-and-guidelines/icc-esomar-code
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f) Ваше имя и адрес электронной почты, если Вы даете согласие на повторный 

контакт с Вами для проведения последующих исследований;  

g) любая информация, которую Вы предоставляете, заполняя формы на нашем 

сайте, в том числе при сообщении о проблеме с нашим сайтом;  

h) любая информация, которую Вы предоставляете нам, включая переписку, когда 

Вы связываетесь с нами; 

i) сведения о Ваших посещениях нашего веб-сайта, включая данные о трафике, 

данные о местоположении, веб-логи и другие коммуникационные данные, или 

иные способы и ресурсы, к которым Вы обращаетесь; и  

j) информация о Вашем компьютере, включая, где это возможно, Ваш IP-адрес, 

операционную систему и тип браузера, для системного администрирования. Эта 

информация используется для получения статистических данных о действиях 

наших пользователей при просмотре сайтов и их шаблонах. 

Примите во внимание, что если Вы предоставите свои контактные данные, они будут 

связаны с Вашими ответами. Если Вы не предоставите свои контактные данные для 

последующих опросов, Ваши ответы на данный опрос будут анонимными и ни 

Eurofound, ни Verian не смогут прямо или косвенно идентифицировать Вас по ним. В 

любом случае мы хотели бы уточнить, что результаты исследования будут 

анонимизированы (т. е. только статистическая информация), и Вас НЕВОЗМОЖНО 

будет идентифицировать прямо или косвенно в каких-либо опубликованных 

результатах. 

Какова правовая основа для обработки Ваших персональных данных? 

Все персональные данные, собранные и в дальнейшем обработанные в связи с 

опросом EWCS 2024, необходимы для выполнения исследовательских задач, 

проводимых Eurofound в общественных интересах 4 , а также для выполнения 

юридических обязательств5, которые были возложены на Eurofound его Учредительным 

Положением6.  

Обработка данных о здоровье и данных, касающихся Вашего этнического 

происхождения, оправдана для целей научных исследований7.  

 
4 Статья 5(1)(а) EUDPR. 
5 Статья 5(1)(b) EUDPR. 
6  Регламент (ЕС) 2019/127 Европейского парламента и Совета от 16 января 2019 года о создании 
Европейского фонда по улучшению условий жизни и труда (Eurofound) и отмене Регламента Совета (ЕЭС) 
№ 1365/75, в частности статьи 1 и 2. 
7 Статья 10(2)(j) EUDPR. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019R0127&from=EN#d1e281-74-1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019R0127&from=EN#d1e281-74-1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019R0127&from=EN#d1e281-74-1
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Любая дополнительная обработка Ваших персональных данных (например, в целях 

последующих исследований) будет осуществляться только при наличии Вашего 

согласия8.  

В отношении любых данных, которые Вы предоставляете при обращении к нам 

(например, при осуществлении Ваших прав на защиту данных), это необходимо для 

выполнения юридического обязательства ответить на Ваш запрос9.  

Наконец, сведения о Ваших посещениях нашего сайта, а также информация о Вашем 

компьютере будут собираться и обрабатываться с Вашего согласия10. Для получения 

дополнительной информации, пожалуйста, ознакомьтесь с нашей Политикой 

использования файлов cookie.  

Кто будет заниматься обработкой Ваших данных? 

Доступ к Вашим персональным данным будет предоставлен только уполномоченным 

сотрудникам Eurofound и Verian, персонал которых при выполнении своих обязанностей 

соблюдает установленные законом или договором обязательства по сохранению 

конфиденциальности. 

В течение какого времени будут храниться Ваши личные данные? 

Применяются следующие сроки хранения данных: 

a) Личные данные будут храниться в течение 12 месяцев после окончания проекта 

(т. е. до октября 2025 года).  

b) Если Вы согласились на повторный контакт с Вами для дальнейшего 

исследования, Ваше имя и контактные данные будут храниться в течение двух 

лет с момента предоставления Вами этих данных. 

По истечении срока хранения персональные данные будут утилизированы таким 

образом, чтобы не нарушался их конфиденциальный характер. 

Как осуществляется защита Ваших персональных данных? 

Для защиты Ваших персональных данных от несанкционированного доступа, 

использования или разглашения был принят ряд мер безопасности. Таким образом, 

Ваши данные будут храниться на компьютерных системах, расположенных в 

Европейском союзе, с доступом, разрешенным только уполномоченному персоналу.  

 
8 Статья 5(1)(d) EUDPR.  
9 Статья 5(1)(b) EUDPR. 

10 Статьи 6 и 9 Директивы о конфиденциальности и электронных коммуникациях, а также Статья 5(1)(d) 

EUDPR. 

https://www.ewcs2024.eu/lang/RU/cookiespolicy.html
https://www.ewcs2024.eu/lang/RU/cookiespolicy.html
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/ALL/?uri=CELEX%3A32002L0058
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Ваши ответы будут храниться отдельно от Вашей личной информации и будут 

использоваться исключительно в исследовательских целях.  

Ваше участие, а также Ваши индивидуальные ответы на вопросы будут строго 

конфиденциальны. Результаты исследования будут анонимизированы, это будет 

только статистическая информация, и Вы не будете идентифицированы ни в каких 

опубликованных результатах. 

Кроме того, Verian приводит свою рабочую практику в соответствие с международными 

стандартами по международному стандарту качества маркетинговых исследований 

(ISO20252), международному стандарту систем управления качеством (ISO 9001) и 

международному стандарту управления информационной безопасностью (ISO 27001). 

Передаем ли мы Ваши данные за пределы ЕС? 

В целом обработка Ваших персональных данных будет осуществляться нa территории 

ЕС или Европейской экономической зоны (ЕЭЗ 11 ). Однако частично она будет 

осуществляться в Соединенном Королевстве12 , так как в некоторых ситуациях наш 

подрядчик – компания Verian – пересылает Ваши контактные данные (имя и/или 

почтовый адрес) расположенной в Соединенном Королевстве компании цифровой 

печати Greens13. Это необходимо для доставки Ваших приглашений на участие в нашем 

исследовании. 

Каковы Ваши права? 

В пределах, установленных EUDPR, Вы имеете право на доступ, исправление, 

удаление и/или перенос Ваших персональных данных, ограничение или возражение 

против обработки Ваших персональных данных, а также на отзыв Вашего согласия 

(если оно получено). Обратите внимание, что отзыв Вашего согласия не влияет на 

законность обработки, пока Ваше согласие было действительным.  

Чтобы воспользоваться вышеуказанными правами, напишите, пожалуйста, по адресу  

PublicCompliance@veriangroup.com. Ваш запрос будет бесплатным. Однако, если он 

 
11 ЕЭЗ включает в себя 27 государств-членов ЕС, а также Норвегию, Исландию и Лихтенштейн. 

12 Согласно решению, принятому Европейской комиссией в июне 2021 года, Соединенное Королевство 

является соответствующим требованиям государством. Таким образом, согласно статье 47 EUDPR и 

Исполнительному решению Комиссии (ЕС) 2021/1772 от 28 июня 2021 года в соответствии с Регламентом 

(ЕС) 2016/679 Европейского парламента и Совета об адекватной защите персональных данных 

Соединенным Королевством, перевод данных в Соединенное Королевство является законным. 

13 Более подробную информацию Вы можете найти здесь. 

mailto:PublicCompliance@veriangroup.com
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32021D1772
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32021D1772
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32021D1772
https://www.greensdigital.com/about/security
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явно необоснован или чрезмерен, Eurofound, в качестве управляющего данными, может 

отказать в его удовлетворении.  

Вы также имеете право подать жалобу в Европейский надзорный орган по защите 

данных, если считаете, что обработка Ваших персональных данных нарушает закон. Вы 

найдете более подробную информацию здесь.  

Уведомление о существенных изменениях 

Мы оставляем за собой право время от времени обновлять или изменять данное 

уведомление, чтобы отразить изменения в обработке. Мы рекомендуем Вам 

периодически просматривать данное уведомление, чтобы быть в курсе того, как мы 

обрабатываем и защищаем Вашу личную информацию. 

Контакты  

Вопросы, комментарии и пожелания относительно данного опроса приветствуются и 

должны быть адресованы сотруднику по опросам 

Sophia.MacGoris@eurofound.europa.eu.  

 

 

https://edps.europa.eu/data-protection/our-role-supervisor/complaints/edps-complaint-form_en
mailto:Sophia.MacGoris@eurofound.europa.eu

